
附件2  永春县养老机构公建民营运营项目验收评估表
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标说明
	分值
	评分标准
	得分
	完成情况

	一、项目管理（36分）
	服务团队管理（28分）
	规范劳动关系（4分）
	运营机构需与就业人员建立合法合规的劳动关系
	4分
	A、签订立劳动合同       4分
B、存在未订立劳动合同   0分
	4.00 
	经查阅运营机构提供的资料，永春县伍心养老服务有限公司与员工均签订了劳动合同。

	
	
	人员能力建设（15分）
	配备的护工持证上岗（获得社工证）。
	7分
	A、全部护工持证上岗 8分
B、未满足全部护工持证上岗的，按比例得分。
	5.00 
	运营机构共有3名护工取得国家颁发的社会工作者职业水平证书。

	
	
	
	运营机构要加强工作人员的从业培训。
	8分
	A、有进行培训且保存完整的纸质或电子培训记录；5分
B、无进行培训或无培训记录。0分
	8.00 
	经查阅运营机构提供的培训记录，运营机构每月均有为工作人员提供至少一次的相关技能类培训。

	
	
	证件取得（9分）
	乙方应在合同签订一个月内，在永春县成立并注册登记养老服务机构独立法人机构，且是新设立养老服务机构的唯一股东，新设立的养老服务机构对乙方展行本协议项下的各项义务承担连带保证责任。在实际运营后30个工作日内，到县民政局办理养老服务机构备案，6个月内到县卫健局办理《医疗机构执业许可证》。
	9分
	满足一下条件获得相应分数：
A、成立并注册登记养老服务机构独立法人机构； 3分   
B、实际运营后30个工作日内，到县民政局办理养老服务机构备案；  3分
C、实际运营后6个月内到县卫健局办理《医疗机构执业许可证》。  3分
	7.50 
	2022年5月23日成立并注册登记永春县伍心养老服务有限公司，晚于规定时间，未符合要求；
2022年7月5日完成养老服务机构备案，符合要求；
2023年6月19日取得《医疗机构执业许可证》，符合要求。

	
	工作汇报（8分）
	报送工作报告（8分）
	乙方应当按意识形态要求及时向县民政局、相关乡镇人民政府县福利服务中心报告重大事项。每季度首月向甲方提交季度工作报告。工作报告内容包括但不限于服务范围、服务对象、服务质量、运营管理、经营收支和安全生产等有关情况。
	4分
	A、按要求在每季度首月向甲方提交季度工作报告；4分
B、未提交或未按时提交季度工作报告的，或报告内容不完整的。存在一次扣1分，直至0分。
	4.00 
	机构已在2023年1月16日、2023年4月13日、2023年7月20日、2023年10月10日，将每季度工作报告报送至永春县民政局。

	
	
	
	乙方应当按意识形态要求及时向县民政局、相关乡镇人民政府县福利服务中心报告重大事项。每年3月31日前，向甲方提交上一年度的工作报告。工作报告内容包括但不限于服务范围、服务对象、服务质量、运营管理、经营收支和安全生产等有关情况。
	4分
	A、按要求在3月31日前向甲方提交年度工作报告；4分
B、未提交或未按时提交年度工作报告的，或报告内容不完整的。0分。
	4.00 
	机构已在2023年12月31日，将年度工作报告报送至永春县民政局。

	二、项目建设投入（60分）
	配置建设（30分）
	星级评定（4分）
	运营后1年内，县老年公寓建成统筹县域，覆盖城乡的综合性运营管理平台，打造“医养结合”养老服务示范点(标准医护比，24小时有坐诊医生)，开通医保专线定点服务，达到五星级标准的养老机构。
	4分
	A、有按配置要求进行配置；4分
B、配置建设未达到要求。  0分
	0.00 
	经查阅运营机构提供的资料，以及比对《养老机构等级划分与评定》国家标准实施指南（2023版），该养老机构未达到五星级标准的养老机构。


	
	
	设施配置建设（26分）
	老人宿舍区：楼房过道、房间内部全部防滑处理及改造;配齐配好床铺、床上用品、橱柜、卫浴设施等；配齐配好电视、呼叫系统;每层设护理站一个。
	8分
	A、有按配置要求进行配置；10分
B、缺少其中一项的扣2分，直至0分。
	6.00 
	经现场走访以及查阅运营机构提供的支出明细，老人宿舍区的配置建设结果如下：1.未对老人宿舍区的楼房过道、房间内部全部进行防滑处理及改造；2.房间内床铺、床上用品、橱柜、卫浴设施等均有配齐；3.房间配有电视、呼叫系统等设施；4.每层都设有护理站一个。

	
	
	
	老人康复区：配备标准医疗室，投入相应的设备和技术力量，方案需报医疗主管部门审批并验收；配备体、智力、视力、心理辅导等坐、走、拉的康复设施;配备台球、乒乓球、跑步机等健身器材；配备棋牌项目、图书音像等。
	10分
	A、有按配置要求进行配置；10分
B、缺少其中一项的扣2分，直至0分。
	10.00 
	经现场走访以及查阅运营机构提供的资料，运营机构有按配置要求进行配置。

	
	
	
	室外绿化、活动场所设施，方案需报乙方及相关单位审批并验收。
	8分
	A、有按配置要求进行配置；8分
B、缺少其中一项或无进行方案审批的扣4分，直至0分。
	8.00 
	经现场走访以及查阅运营机构提供的资料，运营机构对室外绿化、活动场所设施的改造提升项目，均有按要求获得相关单位的审批与验收。有按配置要求进行配置。

	
	平台建设（5分）
	智慧平台建设（5分）
	建设统筹城乡信息化智慧养老服务平台。
	5分
	A、有建设统筹城乡信息化智慧养老服务平台；5分
B、无建设统筹城乡信息化智慧养老服务平台。0分。
	5.00 
	运营机构有建设统筹城乡信息化智慧养老服务平台。

	
	资金投入（25分）
	资金投入
（25分）
	投入资金。明确第一个运营年度应投人 500 万元以上(特指用于县老年公寓运营设施提升500万元，乡镇敬老院投入由乡镇政府与运营方另行商定，以上投入主要用于养老设施运营提升等，不含从业人员工资、福利补贴和消防设施投入)。
	25分
	A、按要求在第一个运营年度投入500万元以上用于运营设施提升；25分
B、投入资金未达到500万元的，按比例得分。
得分=实际投入资金/500万*100%*25分
	24.11 
	运营机构在2023年12月31日前投入金额达4,821,009.27元，达到甲方要求金额的96.42%。

	1、 项目运营目标完成情况（4分）
	运营目标完成情况（4分）
	老年公寓入住率（4分）
	第一运营年县老年公寓入住率应达到30%以上，第二运营年入住率应达到 50%以上。
	4分
	A、按要求在第一个运营年度老年公寓入住率达到30%以上；4分
B、第一个运营年度老年公寓入住率未达到30%以上的，按比例得分。
得分=实际入住率/30%*100%*4分
	4.00
	根据运营机构提供的资料，老年公寓共设有500个床位。截至2023年12月31日，共有150位老人入住，入住率30.00%。

	     评估基准项分数
	100
	89.61

	项目评价等级
	□优秀         ☑良         □中         □差

	备注
	分数S：S≥90 优秀；90＞S≥80 良；80＞S≥60 中；S＜60差



